CUESTIONARIO FSH PARA DIAGRAMA'Y WEB

j acobo garcia-gernman arquitectos

1.- PRODUCCION / PRODUCTO

1 1.- ¢Qué productos oferta la oficina? ¢ Qué tipo de actividades, proyectos, obras, etc
realiza?¢ Que tiempo se invierte en cada uno?¢ Cual es la repercusion de cada uno en términos

economicos? ¢Donde se llevan a cabo? ¢ Se realizan conjuntamente con otros profesionales (de
cualquier &mbito)? ¢ Se desarrolla otro tipo de actividad no vinculada directamente a la

profesion?
producto h/mes invertidas % rentabilidad Localizacion En colaboracién con Cliente Comentarios
(pUblico/privado)
Concursos 15% del nmedi o-al to: U. E. col abor aci ones abi ertos, por criterio de
tienmpo aprox. |presentados: punt ual es i nvitacion, sel ecci 6n de
14 mul tidisciplinares. |publicos, de concur sos
prem ados: 9 al ti manente:, anmbito | ocal, 1. intuitivo
(3 prineros, Adri an Navarro, naci onal , 2. posibilidad
5 segundos, Javier CQuijarro, i nt ernaci onal , real de
1 tercero) Nerea Calvillo etc. construir
const rui dos
o en
proyecto: 2
Docencia 15% del baj o Madri d Rui z- Cabrero, uni ver si dad of i ci na
tiempo CLASES ET.SAM Frechilla, Lopez- publica / docencia e
+ 15% del Y Camil o José | Pel dez, S. privada i nvestigaci 6n
tienpo Cel a Lanpreave, Maroto, se
I NVESTI GACI ON (profesor Ri bot, Puente, retroal i ment an
(tesis asoci ado) y Ll e6, Herreros
doctoral, A. A. Londres |Sancho, etc
textos, etc) (visiting
critic)
Eventos - - Madri d “Pezprivee”, “oficiales”: nont aj es
(s6t anos, “Bel l eza”, “Zoom (Mnisterio de ef i meros cono
ati cos, Madr i d- Chi cago”, Forment o, EWS), ext ensi 6n de
gal eri as, etc. y “alternativos” |[la actividad
etc) y de edici 6n de
Chi cago “fanzi nes”
(1.1.T.)
Exposiciones | - - Madri d, instituciones instituciones -
Londres, publicas, privadas |publicas,
Chi cago y uni versi dades privadas y
uni ver si dades
Obra 40% del nedi o-al to Madri d col abor aci ones 50% - 50% publico|la “gestion”
Construida tienpo aprox. (centro), punt ual es — privado aprox. gue rodea |la
Madri d mul tidisciplinares obra en
(Car abanchel, |+ consultores construcci 6n
Maj adahonda, t écni cos consune gran
S.S. de los parte de
Reyes) vy nuestro tienpo
Chi cago
Publicaciones | 15% del baj o Madri d, Adri &n Navarro, prensa -
tienpo aprox. Londres Antoni o Abril, Juan |especializada
Rol dan instituciones

“oficiales”, y
organi zaci ones
“aut ogest i onadas”




2.-LABORATORIO

2_1.- ¢ Cudles son los instrumentos de “ex - cripcion” de la oficina? (Entendemos por
instrumentos de “ex — cripcion” aquellos que permiten pasar del mundo de las ideas al mundo
material; es decir, aquellas herramientas que codifican y que permiten generar documentos que
pueden ser utilizados por otros miembros del equipo o del exterior). ¢ Podiais enumerar los

utilizados en los dltimos cinco proyectos?

ESTRATEGIAS EN LOS HERRAMIENTAS | h invertidas Euros gastados | FRECUENCIA DE USO | COMUNICACION
ULTIMOS 5 PROYECTOS

1. intuicion maquet as de | - - al ta. verbal , grafica,
fornmal y trabaj o concur sos vi sual

conti nui dad con

famlias de

proyect os

exi stentes

2. pragmatisno y |célcul os - alta. verbal, gréafica,
oport uni sno nuneéri cos/ concursos y nunérica
“performativo” pl ant as encar gos

3. “bigness” y i magenes - ocasi onal vi sual

“Arte Cafre”

(cortacircuito

urbano e inanes)

4. urbani sno di agr amas - creciente grafica, nunérica
i nfraestructural

5. mcro- “cirugia” medi a verbal, nunérica
i ntervenci ones en |disciplinar

tejido urbano

consol i dado

2_2.- ¢Cual es la construccion social de la oficina?

Abril 2006

Socios 1

Colaboradores 3

-edad 22 - 31

-procedencia entorno de la
ET.SAM

-n° colegiados 2

Consultores estructuras,

i nst al aci ones,
nmaquet as,
infografias,
apar ej ador es,
di sefio grafico

(otro tipo de relacion
laboral)

col abor aci ones
punt ual es
mul tidisciplinares

2 3. ¢Cuantos m2 tiene la oficina? 140 n2 aprox. ¢En cuantas salas esta dividida? 4
2 4. ;Se escucha musica colectiva? Si ¢ Cual? Cont enpor anea
2 5. ¢Cual es el horario habitual de trabajo? 9, 00- 14, 00 / 16, 00- 20, 00




3.-TOMA DE DECISIONES

3 _1.- ¢Cuantas reuniones se realizan por semana? Pr act i canent e no hay “reuni ones
formal es”, se trabaja en continuo intercanbio y dial ogo.

¢ Cuénta gente participa de media? Cuando se hacen, tres o cuatro.

¢Cuanto duran? Como nucho, 45 minutos. ¢DAnde se realizan? En cual qui er punto
de la oficina.

¢ Existe algin documento que las describa, formalice, o registre? Li st ados de deci si ones
e instrucciones nuneradas. Notas escritas y diagranas.

3 2.- ¢Cuantas personas toman decisiones en la oficina? Todas.

¢ Cuantos rangos o posiciones hay? Dos o tres “estratos”, intercanbiables
segln el proyecto y la situacion.

3_3.- Dibuja esquematicamente una planta de la oficina, en la que aparezcan los puestos de

trabajo y la posicion de los representantes-directores.

Una sala de trabajo de 9,50 X 6,50 netros:

“puesto 1"----------oooon “puesto 2" (director)
gran mesa -- -
de  ------------- “puesto 3"--------aaaoo- “puesto 4"
trabaj o/ -- -
nmequet as -- -
-- “puesto 5"---------------- “puesto 6"

acceso



5.-CONTEXTUALIZACION / TRANSMISION
5 1.- Lugares de formacion E. T. S. A. M, Architectural Association (Londres)

5 2.- Lugares de docencia E. T.S. A M (profesor asociado Departanmento
Proyect os Arquitectoénicos), Canilo José Cela Madrid, (profesor
asoci ado Departanmento Proyectos Arquitectonicos), Architectural
Associ ation Londres (visiting critic Landscape Urbanism M A.)

5 3.- Oficinas en las que se ha colaborado Raf ael Moneo

5 4.- Existe algun vinculo profesional con otros participantes de Fresh si :
col abor aci ones en proyectos, concursos, instalaciones,

publ i caci ones, etc. ConquienesCon el 40% mnés o Nenos.

5 5.- Dos lugares (instituciones, espacios publicos, tiendas...) en Madrid que hayan sido

influyentes de algiin modo en la forma de operar de la oficina

1. Escala “territorial”: toda la superficie de expansi 6n de Madrid
hacia el norte (incluida la Sierra de Guadarranm).

2. Escala “secreta”: “La Margarita”, c/ Valverde N 30.

5_6.-Influencias sobre el trabajo
- tfres arquitectos: M ES, CPA, QOVA
- tres no arquitectos: Joy Division, Paul Hirst, Reyner Banham

- tres libros: A Year Wth Swol | en Appendi ces (Eno), The Hunting of the
Snark (Carroll), Discipline and Punish (Foucault)

-tres revistas: (de arquitectura, en tres nonentos en el tienpo):
Architectural Design (Londres, 1960's) Arquitecturas Bis (Barcel ona
1970's) y Fisuras (Madrid, 1990’'s)

- Ultima pelicula vista y otra: “Le Mepris”: Jean Luc Godard, 1963 y “Bl ow Up”:
M chel angel o Ant oni oni, 1966

- dos exposiciones: Wal ter de Maria en el SoHo: (“The New York earth
roonf, 1977 y “The broken kilonmetre”, 1979) y O afur Eliasson: “The
Weat her Project” en |la Tate Mddern, 2003.

- otros: (i nt ereses recientes):

“El dia de la proximdad de Venus” de Fuller y “El futuro del
futuro” de John M Hal e

La “Diad DS-101" de Richard Ham | ton
El “Pal ais de Toki 0" de Lacaton & Vassal
La “Critica de la vida cotidi ana”, de Lefebvre

El paso, alrededor de 1962, del “funcionalisnp representativo” al
“utilitarisnmo perfornmativo”

El Golfo de Napol es cono sistema conpl ej o

La instal aci 6n “Sunoi d” de Sergi o Prego



